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АДМИНИСТРАЦИЯ ПОЧИНКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


От 06.03.2017  № 156
	О  внесении  изменений  в  Муниципальную программу «Развитие культуры Починковского  муниципального района      на 2017-2019годы», утвержденную постановлением администрации района от  31.10.2016г. №1026 



В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Починковского муниципального  района Нижегородской области от 05.06.2015 года № 377 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Починковского муниципального  района»:

1. Внести в муниципальную программу «Развитие культуры Починковского муниципального района  на 2017-2019 годы», утвержденную постановлением администрации Починковского муниципального района  от 31.10.2016 №1026, следующие изменения:

1.1. Раздел «Объемы бюджетных ассигнований  муниципальной программы за счет средств местного бюджета (в разбивке по подпрограммам)» Паспорта Программы изложить в следующей редакции:

«Всего на реализацию Программы –  247 677,5  тыс. рублей, в том числе:

 2017 год –  82 607,8  тыс. рублей;

 2018 год –  81 668,6  тыс. рублей;

 2019 год –  83 401,1 тыс. рублей.

Всего на реализацию Подпрограммы 1 «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры Починковского муниципального района» -  8,7 тыс. рублей, в том числе:                                                                                                                                          

 2017 год –  2,9 тыс. рублей;

 2018 год –  2,9  тыс. рублей;

 2019 год –  2,9  тыс. рублей.

Всего на реализацию Подпрограммы 2 «Наследие» -     240 330,8 тыс. рублей, в том числе:

 2017 год – 79 930,3 тыс. рублей;

 2018 год – 79 343,8 тыс. рублей;

 2019 год – 81 056,7 тыс. рублей.

Всего на реализацию Подпрограммы 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы» - 7 338,0 тыс. рублей, в том числе:

2017 год – 2 674,6 тыс. рублей;

2018 год – 2 321,9 тыс. рублей;
2019  год – 2 341,5 тыс. рублей ».

1.2. Таблицу 1 пункта 2.4. «Перечень основных мероприятий муниципальной Программы»  изложить в новой редакции согласно Приложения 1 к настоящему постановлению.

1.3. Таблицу  3 «Ресурсное обеспечение реализации Программы за счет средств   бюджета Починковского  муниципального района Нижегородской области»  пункта 2.6.  «Обоснование объема финансовых ресурсов» изложить в новой редакции согласно Приложения 2 к настоящему постановлению. 

1.4. Таблицу 4 пункта 2.7. «Прогнозная оценка расходов на реализацию Программы за счет всех источников» изложить в новой редакции согласно Приложения 3 к настоящему постановлению.

1.5. Строку «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 1 за счет средств местного бюджета» раздела 3.1.1 «Паспорта Подпрограммы 1» изложить в следующей редакции:

          «Подпрограмма 1 предполагает финансирование за счёт средств местного бюджета в сумме  8,7 тыс. руб., в том числе по годам:

           2017 год-  2,9 тыс. руб.

           2018 год-  2,9  тыс. руб.

           2019 год-  2,9  тыс. руб.»

1.6. Строку «Объемы  бюджетных  ассигнований  Подпрограммы 2  за  счет  средств  местного   бюджета» раздела 3.2.1. «Паспорта Подпрограммы 2» изложить в следующей редакции:

«Подпрограмма 2 предполагает финансирование за счёт средств местного бюджета в сумме 240 330,8 тыс. руб., в том числе по годам:

2017 год-  79 930,3 тыс. руб.

2018 год-  79 343,8 тыс. руб.

2019 год-  81 056,7 тыс. руб.»

1.7. Строку  «Объемы  бюджетных  ассигнований  Подпрограммы 3  за  счет  средств  местного   бюджета» раздела 4.1. «Паспорта Подпрограммы 3» изложить в следующей редакции:

«Подпрограмма 3 предполагает финансирование за счёт средств местного бюджета в сумме 7 338,0 тыс. руб., в том числе по годам:

2017 год - 2 674,6 тыс. руб.

2018 год - 2 321,9 тыс. руб.

2019 год - 2 341,5 тыс. руб.»

1.8. Таблицу 5 «Размеры и источники финансирования»  изложить в новой редакции согласно Приложения 4 к настоящему постановлению.    

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации района А.В.Судаева.

Глава

администрации района                                                       М.В.Ларин
Направлено:    Судаеву А.В. – 1 экз.,

                          в управление финансов  - 1экз.,

                          в управление культуры и спорта – 1экз.,

                          в управление экономики – 1 экз.,

                          в МБУК ПКДЦ -1экз.,

                          в МБУК МЦБС – 1 экз.,

                          в МБОУ ДОД ДШИ – 1 экз.,

                          в МКУ ХЭС – 1 экз.,

                          в управление делами-1 экз.,

                          в дело – 3экз.

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации Починковского муниципального районаНижегородской области

от ___________2016 г. № _____

Муниципальнаяпрограмма

 «Развитие культуры Починковского муниципальногорайонаНижегородскойобласти на 2017 – 2019 годы»

(далее – Программа)

1. Паспорт программы

	Муниципальный заказчик-координатор  программы 
	Управление культуры и спорта администрации Починковского муниципального  района Нижегородской области



	Соисполнители муниципальной программы 
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Починковский культурно-досуговый центр» Починковского муниципального района Нижегородской области (далее - МБУК ПКДЦ);
Муниципальное бюджетное учреждение культуры Межпоселенческая централизованная библиотечная система Починковского муниципального района Нижегородской области (далее – МБУК МЦБС);

Муниципальное бюджетное  образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств Починковского муниципального района Нижегородской области» (далее – МБОУ ДОД ДШИ);

Муниципальное казенное учреждение «Хозяйственно-эксплуатационная служба системы культуры» (далее – МКУ ХЭС).

	Подпрограммы муниципальной программы 
	Подпрограмма 1. «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры Починковского муниципального района»;

Подпрограмма 2. «Наследие»;

Подпрограмма 3. «Обеспечение реализации муниципальной программы».

	Цели муниципальной  программы 
	Создание условий и возможностей для повышения роли культуры в воспитании и  просвещении населения Починковского муниципального района (далее – район)в ее лучших традициях и достижениях; сохранение культурного наследия региона и единого культурно-информационного пространства.

	Задачи муниципальной программы 
	1. Сохранение и развитие материально - технической базы муниципальных учреждений культуры Починковского муниципального района.
2. Повышение творческого потенциала территории; создание единого культурного пространства.

3.   Сохранение культурного и исторического наследия.

4. Поддержка и развитие творческой молодежи и юных дарований.

5. Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры.

6. Обеспечение эффективного исполнения муниципальных функций.

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы 
	Муниципальная программа реализуется в течение 2017 – 2019 годов.

Муниципальная программа реализуется в один этап.



	Объемы бюджетных ассигнований  муниципальной программы за счет средств местного бюджета (в разбивке по подпрограммам) 
	Всего на реализацию Программы –  247 677,5тыс.рублей, в том числе:

2017 год –  82 607,8тыс.рублей;

2018 год –  81 668,6тыс.рублей;

2019 год –  83 401,1тыс.рублей.
Всего на реализацию Подпрограммы 1 «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры Починковского муниципального района» -8,7тыс.рублей, в том числе:

2017 год –  2,9тыс.рублей;
2018 год –  2,9 тыс.рублей;

2019 год –  2,9 тыс.рублей.
Всего на реализацию Подпрограммы 2 «Наследие» - 240 330,8тыс.рублей, в том числе:

2017 год – 79 930,3тыс.рублей;

2018 год – 79 343,8 тыс.рублей;

2019 год – 81 056,7тыс.рублей.
Всего на реализацию Подпрограммы 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы» - 7 338,0тыс. рублей, в том числе:

2017 год – 2 674,6тыс.рублей;

2018 год – 2 321,9 тыс.рублей;

2019 год – 2 341,5 тыс. рублей

	Индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов
	Наименование индикатора достижения целей муниципальной программы
	Еди

ницыизме

рения
	Значения индикаторов целей программы по окончании реализации программы

	
	Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры, повышение которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», к средней заработной плате по Нижегородской области
	%
	100

	
	Доля муниципальных учреждений культуры, имеющих свой информационный портал в сети Интернет, от общего числа учреждений культуры
	%
	65

	
	Повышение уровня удовлетворенности граждан Починковского муниципального района качеством предоставления муниципальных услуг 
	%
	80

	
	Доля работников с высшим профессиональным образованием, от общего числа специалистов
	%
	32

	
	Подпрограмма 1 « Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры Починковского муниципального района»

	
	Наименование индикаторов
	Еди

ницыизме

рения
	Значения индикаторов целей подпрограммы по окончании реализации подпрограммы

	
	Доля отремонтированных учреждений культуры Починковского муниципального района за весь период действия муниципальной Программы
	%
	71,4

	
	Доля учреждений культуры, в которых устранены замечания органов государственного пожарного надзора за весь период действия Программы
	%
	39,3

	
	Непосредственные результаты:

	
	В 40 муниципальных  учреждениях  культуры будет выполнен ремонт;

В 19 муниципальных учреждениях культуры будут устранены замечания органов государственного пожарного надзора.

	
	Подпрограмма 2 «Наследие»

	
	Наименование индикаторов
	Еди

ницыизме

рения
	Значения индикаторов целей подпрограммы по окончании реализации подпрограммы

	
	Увеличение количества библиографических записей в электронном каталоге, % к предыдущему году
	%
	23

	
	Увеличение доли сельских библиотек филиалов, подключенных к сети Интернет, % к общему числу библиотек
	%
	60

	
	Охват населения библиотечным обслуживанием
	%
	68

	
	Увеличение доли представленных зрителю  (во всех формах) музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда, % к общему объему основного музейного фонда
	%
	11,8

	
	Увеличение посещаемости Починковского народного краеведческого музея,посещений на 1 жителя в год
	Чел.
	0,26

	
	Охват населения Починковского муниципального района культурно-массовыми мероприятиями
	на 10 тыс. человек
	546

	
	Увеличение  доли детей ДШИ, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях (концерты, выставки),  в общем числе детей ДШИ
	%
	0,9

	
	Непосредственные результаты

	
	Количество библиографических записей в электронном каталоге составит 20686  записей.
Количество сельских библиотек филиалов, подключенных к сети Интернет, составит  17библиотек.
Охват населения библиотечным обслуживанием составит  19,2 тыс.человек.
Количество проведенных культурно-массовых мероприятий составит  8220  в год.

	
	

	
	Дополнительное образование в сфере культуры получат 180 человек.
Количество музейных предметов, представленных в открытом показе, составит  4500 единиц.

Посещаемость музея увеличится до 7286человек.

	
	

	
	

	
	

	
	Подпрограмма  3 «Обеспечение реализации муниципальной программы»

	
	Наименование индикаторов
	Единица изме

рения
	Значения индикаторов целей подпрограммы по окончании реализации подпрограммы

	
	Обеспечения выполнения плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры» в Починковском муниципальном районе Нижегородской области», утвержденного постановлением администрации Починковского муниципального района от 27марта 2013 года № 162
	%
	100


2. Текстовая часть муниципальной программы
         2.1. Характеристика текущего состояния отрасли культура

Деятельность учреждений культуры является одной из важнейших составляющих современной культурной жизни Починковского муниципального района. Сфера культуры сочетает в себе богатство традиций и мощный потенциал, развитие которого приведет к созданию благоприятных условий для жизни.

   Задачу пропаганды культурных и нравственных ценностей, сохранение самобытности и нематериального наследия русского народа и этнокультурных групп, проживающих на территории Починковского района, решают библиотеки и музеи, культурно - досуговые учреждения, детская школа искусств, сохранение и развитие которых является одной из важнейших задач  Починковского  муниципального района.

Настоящая Программа определяет приоритеты развития культуры района на ближайшие три года и включает организационно-методические, управленческие, информационные  мероприятия, направленные на развитие библиотечного и музейного дела, сохранение традиционной народной культуры, развитие самодеятельного художественного творчества, организацию досуга и отдыха, расширение дополнительных образовательных программ в сфере культуры и искусства, создание условий для предоставления качественных услуг, оказываемых учреждениями культуры для населения.

Сеть учреждений культуры Починковского муниципального района включает 3 муниципальных бюджетных  учреждений, 1 казенное учреждение. 

Общая численность работающих в отрасли составляет  202человека.

Структура отрасли культура Починковского муниципального района

по состоянию на 1 января 2016 года

	№ п/п
	Типы учреждений культуры
	Количество


	1
	Библиотеки
	28

	2
	Клубные учреждения
	26

	3
	Музеи 
	1

	4
	Детские школы искусств
	1


В рамках комплексной бюджетной реформы сфера культуры претерпела ряд институциональных изменений, связанных с внедрением бюджетной политики, ориентированной на результат. Для муниципальных учреждений культуры определен перечень услуг, оказываемых в рамках муниципального задания. Приняты стандарты качества муниципальных услуг, включающие в себя требования к условиям оказания услуг, материально-технической базе учреждений, квалификации работников муниципальных учреждений.

Переход от сметного финансирования бюджетных учреждений к системе муниципального задания направлен на повышение эффективности расходования бюджетных средств, стимулирование роста качества бюджетных услуг, усиление контроля за результатами деятельности учреждений, повышение прозрачности бюджетных расходов, создание стимулов для развития за счет привлечения внебюджетных средств.

Основным направлением деятельности управления культуры и спорта является укрепление и развитие материально-технической базыучреждений культуры.

Анализ состояния материально-технической базы говорит о том, что продолжается тенденция ухудшения физического состояния зданий, в которых располагаются учреждения культуры Починковского муниципального района. Растет число зданий этих учреждений, находящихся в неудовлетворительном состоянии.

Материально-техническая база большинства учреждений культуры была сформирована в 1950-70-е годы. Срок эксплуатации  19 % зданий учреждений составляет 50-80 лет, а центральная и центральная детская библиотеки находятся в зданиях дореволюционной постройки.
Одной из главных причин такого состояния зданий является недостаточность выделяемых ассигнований на проведение капитального и текущего ремонта.

Высокая степень изношенности сетей теплоснабжения, водоснабжения, несоответствие современным требованиям оборудования, привело к тому, что на сегодняшний день учреждения культуры, представляют собой одну из наименее защищенных категорий объектов с массовым пребыванием людей. 

Сеть культурно-досуговых учреждений клубного типа по состоянию на 01.01.16 года составляет 26 единиц (Районный Дворецкультуры в том числе ПКУ - 1, сельские Дома культуры – 23, сельские клубы – 2).

В 2015 году проведено 5537 культурно-массовых мероприятий. Неотъемлемой частью учреждений культуры клубного типа являются клубные формирования, деятельность которых - один из основных показателей работы клубов. Число клубных формирований составляет 106 с количеством участников 1378 человек,  5 коллективов имеют звание «Народный».    
В жанрах самодеятельного художественного творчества все также самым востребованным остаются: хореография, декоративно-прикладное,  вокально-хоровое искусство.  Продолжают свою активную работуклубные любительские объединения. По-прежнему самыми массовыми и посещаемыми остаются хореографические, декоративно-прикладные и женские клубы.

Значительную часть общенационального культурного наследия составляют фонды библиотек, которые являются ценнейшим информационным ресурсом, имеют огромную материальную ценность.  Всего  документный фонд общедоступных библиотек Починковского муниципального района составляет  285,4 тыс. единиц хранения.

На начало 2016 года  сеть общедоступных  библиотек состоит из 28 библиотек (1- центральная; 1- детская; 26-  сельских  библиотек - филиалов).    

Основная задача библиотек - предоставление накопленных ресурсов в пользование обществу,  как настоящему, так и будущим поколениям.

Библиотеки ведут активную работу по поляризации лучших произведений отечественной и зарубежной литературы. Начиная с 1988 года, в  Починковском муниципальном районе проводится Неделя детской и юношеской книги,  «Каникулы в стране Литературия», литературные праздники, в последнее время-  всероссийские акции «Библионочь», «Библиосумерки» и другие актуальные познавательно-досуговые мероприятия.  

Муниципальные  библиотеки, несмотря на существенное недофинансирование, в последние годы достигли некоторых положительных результатов.

Процесс внедрения автоматизированных систем и технологий в библиотеках Починковского муниципального района, хотя и недостаточно быстро, но развивается. 

В 2015 году  28%библиотек имеет компьютеры;  28% - доступ к сети Интернет.

Основными проблемами, напрямую влияющими на качественное исполнение библиотеками своего предназначения, являются:

1.Неудовлетворительная обновляемость и низкое качество комплектования библиотечных фондов.

По данным 2015 года на 1тыс. человек поступило  159 новых  документа (по социальным нормативам должно быть 250).

2. Недостаточные темпы информатизации библиотек.

3.Неудовлетворительное состояние материальной базы библиотек.
Особое место в общественной жизни занимают музеи, являясь одним из самых доступных и демократичных видов учреждений культуры, совмещая в себе многообразные функции: научного и просветительского центра, образовательного учреждения, центра организации досуга и места проведения различного рода общественных мероприятий.

О востребованности и качестве работы Починковского народного краеведческого музея свидетельствуют следующие факты:

- рост  посещаемости в 2015 году (на 9,8% больше предыдущего года);

- организация  экскурсий (на 3,4% больше  2014 года);

-увеличение количества выставок (на 6  больше 2014 года).

Музейный фонд составляет 5125 единиц хранения.

В настоящее время существует проблем в деятельности музеев.

1. Дефицит фондовых и экспозиционных площадей, отсутствие фондов хранилища Музея, не располагают отдельными приспособленными зданиями для размещения фондов. 

2. Слабая материально-техническая база

Деятельность в сфере дополнительного образования в области искусств направлена на поддержку классического и современного искусства, поддержку и развитие творческой молодежи и юных дарований.

Целью поддержки является выполнение учреждениями просветительской  и воспитательной функций, повышение образовательного, интеллектуального, духовного потенциала общества. 

Сеть учреждений  дополнительного образования в Починковском муниципальном районе представлена МБОУ ДОД «Детская школа искусств Починковского муниципального района Нижегородской области». Количество обучающихся в них составляет 200 человек.

Выявление и поддержка  юных дарований и талантливой молодежи является одним из важнейших направлений развития культуры. 

Важной составляющей поиска и поддержки одаренных детей и молодежи являются ежегодное проведение многочисленных конкурсов, фестивалей по разным направлениям художественного образования.

Таким образом, сфера культуры Починковского муниципального района сочетает в себе богатство традиций и хороший потенциал, развитие которого приведет к созданию благоприятных условий для жизни, профессиональной и творческой самореализации жителей, повышению образовательного, интеллектуального, духовного уровня общества. Это является необходимым условием достижения главной стратегической цели - повышения уровня благосостояния и качества жизни граждан.  

Муниципальная программа позволит  внести позитивные изменения в улучшение качества жизни населения Починковского муниципального района. Участие в Программе муниципальных учреждений культуры– это реальная возможность осуществить необходимые населению культурные проекты, привлечь дополнительные средства.

2.2. Цель и задачи муниципальной программы
Главная цель муниципальной программы – создание условий и возможностей для повышения роли культуры в воспитании и  просвещении населения Починковского муниципального района в ее лучших традициях и достижениях; сохранение культурного наследия региона и единого культурно-информационного пространства.
Для достижения поставленной цели необходимо выполнение следующих задач:
1. Сохранение и развитие материально - технической базы муниципальных учреждений культуры Починковского муниципального района.
2. Повышение творческого потенциала территории; создание единого культурного пространства.

3.   Сохранение культурного и исторического наследия.

4. Поддержка и развитие творческой молодежи и юных дарований.

5. Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры.

6. Обеспечение эффективного исполнения муниципальных функций.

2.3. Сроки и этапы реализации программы.

Действие муниципальной программы предусмотрено на 2017- 2019 годы. 
Муниципальная программа реализуется в один этап.
2.4. Перечень основных мероприятий

муниципальной программы
Таблица 1

	N 
п/п
	Наименование
мероприятия 


	  Сроки   
выполнения
	Исполнители
мероприятий
	Объем финансирования
(по годам) за счет

средств местного

бюджета  (тыс.руб.)

	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	Всего

	Муниципальная программа «Развитие культуры Починковского муниципального района Нижегородской области на 2017-2019 годы»
	83 849,9
	82 904,7
	84 637,2
	251 391,8

	Цели муниципальной  программы:   Создание условий и возможностей для повышения роли культуры в воспитании и просвещении населения Починковского муниципального района в ее лучших традициях и достижениях; сохранение  культурного наследия района и единого культурно-информационного пространства.

	Подпрограмма 1: «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры  Починковского  муниципального района»

	Всего:
	2,9
	300,0
	300,0
	602,9

	1.1.  Укрепление материально-технической базы:
	0,0
	297,1
	297,1
	594,2

	1.1.1. Укрепление материально-технической базы клубных учреждений
– ремонт кровли П-Хованского СДК;
- ремонт мягкой кровли Арзинского СДК
	
2017

2019

	МБУК ПКДЦ
	0,0
	100,0
	100,0
	200,0

	1.1.2. Укрепление материально-технической базы муниципальных библиотек
	
2017

2019

	МБУК МЦБС
	0,0
	25,0
	25,0
	50,0

	1.1.3.Укрепление материально-технической базы  муниципальных учреждений дополнительного образования.  
	
2017

2019

	МБУ ДО ДШИ
	0,0
	172,1
	172,1
	344,2

	1.1.4.Укрепление материально-технической базы групп хозяйствующего обслуживания населения
	
2017

2019

	МКУ ХЭС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.  Противопожарные  мероприятия  в муниципальных  учреждениях культуры:

	2,9
	2,9
	2,9
	8,7

	1.2.1. Противопожарные мероприятия в клубных учреждениях
	2017

2019
	МБУК ПКДЦ
	2,9
	2,9
	2,9
	8,7

	1.2.2.Противопожарные мероприятия в муниципальных библиотеках
	2017

2019
	МБУК МЦБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 2:  «Наследие»

	Всего:
	81 172,4
	80 282,8
	81 995,7
	243 450,9

	2.1. Развитие библиотечного дела:
	19 050,6
	18 991,9
	19 469,7
	57 512,2

	2.1.1. Расходы на обеспечение деятельности муниципальных библиотек.
	2017

2019
	20645,6
	10 337,9
	18 991,9
	19 469,7
	48 799,5

	2.1.2. Субсидии на выплату заработной платы с начислениями на нее  работникам муниципальных учреждений  и органов местного  самоуправления.
	2017

2019
	МБУК МЦБС
	8 712,7
	0,0
	0,0
	8712,7

	 2.2Развитие музейного дела:

	600,3
	578,4
	651,0
	1 829,7

	2.2.1. Расходы на обеспечение деятельности муниципальных музеев.
	2017

2019
	МБУК ПКДЦ - музей
	351,8
	578,4
	651,0
	1 581,2

	2.2.2.  Субсидии на выплату заработной платы с начислениями на нее  работникам муниципальных учреждений  и органов местного  самоуправления.
	2017

2019
	МБУК ПКДЦ - музей
	248,5
	0,0
	0,0
	248,5

	2.3 Развитие самодеятельного художественного творчества:

	30 297,2
	30 168,8
	30 661,2
	91 127,2


	2.3.1. Расходы на обеспечение деятельности муниципальных  клубных учреждений.
	2017

2019
	МБУК ПКДЦ
	17 515,3
	30 168,8
	30 661,2
	78 345,3


	2.3.2.  Субсидии на выплату заработной платы с начислениями на нее  работникам муниципальных учреждений  и органов местного  самоуправления.
	2017

2019
	МБУК ПКДЦ
	12 781,9
	0,0
	0,0
	12 781,9

	2.4. Дополнительное образование в сфере культуры и искусства:


	7 781,8

	7 557,1

	7 609,7

	22 948,6

	2.4.1.  Расходы на обеспечение деятельности муниципальных учреждений дополнительного образования.  
	2017

2019
	МБУ ДО ДШИ
	4 571,4

	7 557,1

	7 609,7

	19 738,2

	2.4.2.  Субсидии на выплату заработной платы с начислениями на нее  работникам муниципальных учреждений  и органов местного  самоуправления.
	2017

2019
	МБУ ДО ДШИ
	3 210,4
	0,0
	0,0
	3 210,4

	2.5.Бухгалтерское обслуживание учреждений культуры:

	2 841,3
	2 651,3
	2 841,3
	8 333,9

	2.5.1. Расходы на обеспечение  деятельности централизованных бухгалтерий.
	2017

2019
	МБУК ПКДЦ - ЦБ
	2 841,3
	2 651,3
	2 841,3
	8 333,9

	2.6. Техническое обслуживание учреждений культуры:
	20 601,2
	20 335,3
	20 762,8
	61 699,3


	2.6.1. Расходы на обеспечение  деятельности групп хозяйствующего обслуживания муниципальных учреждений.
	2017

2019
	МКУ ХЭС
	20 601,2
	20 335,3
	20 762,8
	61 699,3


	Подпрограмма 3:«Обеспечение реализации муниципальной программы»

	Всего:
	2 674,6
	2 321,9
	2 341,5
	7 338,0

	3.1. Содержание аппарата управления:

	2 674,6
	2 321,9
	2 341,2
	7 338,0

	3.1.1. Расходы на обеспечение функций муниципальных органов
	2017

2019
	Управление культуры и спорта
	2 674,6
	2 321,9
	2 341,2
	7 338,0


2.5. Индикаторы достижения целей и непосредственных результатов программы

Таблица 2. Сведения об индикаторах и непосредственных результатах
	 N 
п/п
	   Наименование   
   индикатора/    

непосредственного результата    
	   Ед.   
измерения
	Значение индикатора/непосредственного результата


	
	
	
	2016
год
	2017
год
	2018
год
	 2019
год

	 1 
	        2         
	    3    
	   4    
	   5   
	    6    
	    7    

	Муниципальная программа «Развитие  культуры  Починковского  муниципального  района Нижегородской  области на 2017-2019 годы»      

	1.


	 Индикатор 1
Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры, повышение которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», к средней заработной плате по Нижегородской области
	%
	100
	100
	100
	100

	2.
	Индикатор 2
Доля муниципальных учреждений культуры, имеющих свой информационный сайт в сети Интернет, от общего числа учреждений культуры
	%
	58
	61

	63
	65

	3.
	Индикатор 3
Повышение уровня удовлетворенности граждан Починковского муниципального района качеством предоставления муниципальных услуг
	%
	70,9
	71
	75
	80

	4.
	Индикатор 4
Доля работников с высшим профессиональным образованием, от общего числа специалистов
	%
	30
	30
	31
	32

	Подпрограмма 1. «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры Починковского  муниципального района Нижегородской области»

	5.
	Индикатор 1.1
Доля отремонтированных учреждений культуры Починковского муниципального района от общего количества учреждений культуры
	%
	14,3
	26,7
	53,5
	71,4

	6.
	Непосредственный результат 1.1.

Число отремонтированных муниципальных учреждений культуры Починковского района, по годам

	Ед.
	8
	15
	30
	40

	7.
	Индикатор 1.2.
Доля учреждений культуры, в которых устранены замечания органов государственного пожарного надзора за весь период действия Программы
	%
	6,2
	16,5
	24,8
	39,3

	8.
	Непосредственный результат 1.2.

Число муниципальных учреждений  культуры, в которых  устранены замечания органов государственного пожарного надзора, по годам
	Ед.
	3
	8
	12
	19

	Подпрограмма 2.  «Наследие»

	9.
	Индикатор  2.1.
Увеличение количества библиографических записей  в сводном электронном каталоге

	%

к предыдущему году
	22,2
	22,6
	22,9
	23

	10.
	Непосредственный результат 2.1.

Количество библиографических записей в сводном электронном каталоге
	Ед. записей
	13215
	15668
	18168
	20686

	11.
	Индикатор 2.2.

Увеличение доли библиотек, подключенных к сети «Интернет», в общем количестве библиотек  Починковского района
	%  к общему числу библиотек
	35
	46
	53
	60

	12.


	Непосредственный результат 2.2. Количество сельских библиотек филиалов, подключенных к информационно-телекоммуникационной сети  «Интернет» в общем количестве библиотек Починковского района
	Ед.
	11
	13
	15
	17

	13.


	Индикатор 2.3.

Охват населения библиотечным обслуживанием
	%
	66
	67
	68
	68

	14.


	Непосредственный результат 2.3.

Количество человек, охваченных библиотечным обслуживанием
	Чел. (тыс.)
	19,2
	19,2
	19,2
	19,2

	15.
	Индикатор 2.4.

Увеличение доли представленных зрителю (во всех формах) музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда
	% к общему объему основного музейного фонда
	10,8
	11,3
	11,7
	11,8

	16.
	Непосредственный результат 2.4.

Количество представленных зрителю (во всех формах) музейных предметов  из  основного фонда
	Ед.
	4468
	4470
	4471
	4500

	17.
	Индикатор 2.5.

Увеличение посещаемости музея
	посещений на 1 жителя в год
	0,21
	0,22
	0,25
	0,26

	18.
	Непосредственный результат 2.5.

Количество посещений музея
	Чел.
	6052
	6275
	7080
	7286

	19.
	Индикатор 2.6.

Охват населения Починковского района культурно-массовыми мероприятиями
	на 10 тыс.
чел.
	542
	543
	544,7
	546

	20.


	Непосредственный результат 2.6.

Количество культурно-массовых мероприятий
	Ед.
	8160
	8180
	8200
	8220

	21.
	Индикатор 2.7.

Увеличение  доли детей ДШИ, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях (концерты, выставки),  в общем числе детей ДШИ
	%
	0,83
	0,87
	0,88
	0,9

	22.
	Непосредственный результат 2.7.

Количество детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях (концерты, выставки)
	Чел.
	150
	158
	160
	162

	Подпрограмма 3  «Обеспечение реализации муниципальной программы»

	23.
	Обеспечение выполнения муниципального задания учреждениями, подведомственными управлению культуры и спорта администрации Починковского  муниципального района
	%
	100
	100
	100
	100


2.6. Обоснование объема финансовых ресурсов 

Ресурсное обеспечение реализации Программы за счет средств   бюджета

Починковского  муниципального района Нижегородской области
 Таблица 3
	    Статус     
	 Подпрограмма  

муниципальной

   программы   
	Муниципальный

   заказчик-  

 координатор,  

 соисполнители 
	    Расходы (тыс. руб.), годы    

	
	
	
	2017
	2018
	2019

	       1       
	       2       
	       3       
	    4    
	    5    
	    6    

	Муниципальная

программа    «Развитие  культуры Починковского муниципального района Нижегородской области на 2017-2019 годы»
	Всего          
	83 849,9
	82 904,7
	84 637,2

	
	Муниципальный

заказчик-      

координатор -

Управление культуры  и спорта администрации Починковского муниципального района
	2 674,6
	2 321,9
	2 341,5

	
	Соисполнитель 1

МБУК «ПКДЦ»
	30 900,4
	30 850,1
	31 415,1

	
	Соисполнитель 2 МБУК МЦБС
	19 050,6
	19 016,9
	19 494,7

	
	Соисполнитель 3

МБОУ ДОД «ДШИ»
	7 781,8
	7 729,2
	7 781,8

	
	Соисполнитель 4

МКУ ХЭС
	20 601,2
	20 335,3
	20 762,8

	
	Соисполнитель 5 Централизованная бухгалтерия учреждений культуры МБУК «ПКДЦ»
	2 841,3
	2 651,3
	2 841,3

	Подпрограмма 1


	«Сохранение и развитие материально- технической базы учреждений культуры Починковскогомуниципального района»
	Всего       
	2,9
	300,0
	300,0

	
	
	муниципальный

заказчик-      

координатор

управление  и спорта администрации Починковского района
	
	
	

	
	
	Соисполнитель  1

МБУК «ПКДЦ»
	2,9
	102,9
	102,9

	
	
	Соисполнитель 2

МБУК МЦБС
	0,0
	25,0
	25,0

	
	
	Соисполнитель 3

МБОУ ДОД  «ДШИ»
	0,0
	172,1
	172,1

	
	
	Соисполнитель 4

 МКУ ХЭС
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 2
	«Наследие»
	Всего
	81 172,4
	80 282,8
	81 995,7

	
	
	Соисполнитель 1

МБУК «ПКДЦ»
	30 897,5
	30 747,2
	31 312,2

	
	
	Соисполнитель 2

МБУК МЦБС
	19 050,6
	18 991,9
	19 469,7

	
	
	Соисполнитель 3

МБОУ ДОД ДШИ
	7 781,8
	7 557,1
	7 609,7

	
	
	Соисполнитель 4

МКУ ХЭС
	20 601,2
	20 335,3
	20 762,8

	
	
	Соисполнитель 5

Централизованная бухгалтерия учреждений культуры 
	2 841,3
	2 651,3
	2 841,3

	Подпрограмма 3
	«Обеспечение реализации муниципальной программы»
	Всего 
	2 674,6
	2 321,9
	2 341,5

	
	
	Управление культуры  и спорта администрации Починковского муниципального  района,

МКУ «ХЭС»
	2 674,6
	2 321,9
	2 341,5


2.7. Прогнозная оценка расходов на реализацию

Программы за счет всех источников

Таблица 4
	   Статус   
	Наименование

подпрограммы
	 Ответственный 

 исполнитель,  

 соисполнители 
	Оценка расходов (тыс. руб.), годы

	
	
	
	2017
	2018
	2019

	     1      
	     2      
	       3       
	    4    
	    5    
	    6    

	Муниципальная   программа
«Развитие  культуры Починковского муниципального района Нижегородской области на 2017-2019 годы»
	Всего, в том числе: 


	83 849,9
	82 904,7
	84 637,2

	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	Расходы местного бюджета
	82 607,8
	81 668,6
	83 401,1

	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	Прочие источники
	1 242,1
	1 236,1
	1 236,1

	Подпрограмма 1
	«Сохранение и развитие материально- технической базы учреждений культуры Починковского муниципального района»
	Всего, в том числе:
	2,9
	300,0
	300,0

	
	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	
	Расходы местного бюджета
	2,9
	2,9
	2,9

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	Прочие источники
	0,0
	297,1
	297,1

	Основные мероприятия 1.1
	Укрепление материально- технической базы
	Всего, в том числе:
	0,0
	297,1
	297,1

	
	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	
	Расходы местного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	Прочие источники
	0,0
	297,1
	297,1

	1.1.1. Укрепление материально-технической базы клубных учреждений
	Всего, в том числе:
	0,0
	100,0
	100,0

	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	Расходы местного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	Прочие источники
	0,0
	100,0
	100,0

	1.1.2. Укрепление материально-технической базы муниципальных библиотек
	Всего, в том числе:
	0,0
	25,0
	25,0

	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	Расходы местного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	Прочие источники
	0,0
	25,0
	25,0

	1.1.3. Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений  дополнительного образования
	Всего, в том числе:
	0,0
	172,1
	172,1

	1.1.4. 
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	1.1.5. 
	Расходы местного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.6. 
	Федеральный бюджет
	
	
	

	1.1.7. 
	Прочие источники
	0,0
	172,1
	172,1

	1.1.8. Укрепление материально-технической базы групп хозяйствующего обслуживания населения
	Всего, в том числе:
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	Расходы местного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	Прочие источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основные мероприятия

1.2
	Противопожарные мероприятия в муниципальных учреждениях культуры
	Всего, в том числе:
	2,9
	2,9
	2,9

	
	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	
	Расходы местного бюджета
	2,9
	2,9
	2,9

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	Прочие источники
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.1. Противопожарные мероприятия в клубных учреждениях
	Всего, в том числе:
	2,9
	2,9
	2,9

	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	Расходы местного бюджета
	2,9
	2,9
	2,9

	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	Прочие источники
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.2.Противопожарные мероприятия в муниципальных библиотеках
	Всего, в том числе:
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	Расходы местного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	Прочие источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 2
	«Наследие»
	Всего, в том числе:
	81 172,4
	80 282,8
	81 995,7

	
	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	
	Расходы местного бюджета
	79 930,3
	79 343,8
	81 056,7

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	Прочие источники
	1242,1
	939,0
	939,0

	Основные мероприятия

2.1
	Развитие библиотечного дела
	Всего, в том числе:
	19 050,6
	18 991,9
	19 469,7

	
	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	
	Расходы местного бюджета
	19010,6
	18 982,9
	19 460,7

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	Прочие источники
	40,0
	9,0
	9,0

	2.1.1. Расходы на обеспечение деятельности муниципальных библиотек.
	Всего, в том числе:
	10 337,9
	18 991,9
	19 469,7

	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	Расходы местного бюджета
	10 297,9
	18 982,9
	19 460,7

	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	Прочие источники
	40,0
	9,0
	9,0

	2.1.2. Субсидии на выплату заработной платы с начислениями на нее  работникам муниципальных учреждений  и органов местного  самоуправления.
	Всего, в том числе:
	8 712,7
	0,0
	0,0

	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	Расходы местного бюджета
	8 712,7
	0,0
	0,0

	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	Прочие источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основные мероприятия 2.2
	Развитие музейного дела
	Всего, в том числе:
	600,3
	578,4
	651,0

	
	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	
	Расходы местного бюджета
	600,3
	578,4
	651,0

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	Прочие источники
	0,0
	0,0
	0,0

	2.2.1. Расходы на обеспечение деятельности муниципальных музеев.
	Всего, в том числе:
	351,8
	578,4
	651,0

	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	Расходы местного бюджета
	351,8
	578,4
	651,0

	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	Прочие источники
	0,0
	0,0
	0,0

	2.2.2. Субсидии на выплату заработной платы с начислениями на нее  работникам муниципальных учреждений  и органов местного  самоуправления.
	Всего, в том числе:
	248,5
	0,0
	0,0

	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	Расходы местного бюджета
	248,5
	0,0
	0,0

	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	Прочие источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основные мероприятия 2.3
	Развитие самодеятельного художественного творчества
	Всего, в том числе:
	30 297,2
	30 168,8
	30 661,2

	
	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	
	Расходы местного бюджета
	29 695,1
	29 666,7
	30 159,1

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	Прочие источники
	602,1
	502,1
	502,1

	2.3.1. Расходы на обеспечение деятельности муниципальных  клубных учреждений.
	Всего, в том числе:
	17 515,3
	30 168,8
	30 661,2

	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	Расходы местного бюджета
	16 913,2
	29 666,7
	30 159,1

	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	Прочие источники
	602,1
	502,1
	502,1

	2.3.2. Субсидии на выплату заработной платы с начислениями на нее  работникам муниципальных учреждений  и органов местного  самоуправления.
	Всего, в том числе:
	12 781,9
	0,0
	0,0

	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	Расходы местного бюджета
	12 781,9
	0,0
	0,0

	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	Прочие источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основные мероприятия 2.4
	Дополнительное образование в сфере культуры и искусства
	Всего, в том числе:
	7 781,8
	7 557,1
	7 609,7

	
	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	
	Расходы местного бюджета
	7 181,8
	7 129,2
	7 181,8

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	Прочие источники
	600,0
	427,9
	427,9

	2.4.1. Расходы на обеспечение деятельности муниципальных учреждений дополнительного образования.  
	Всего, в том числе:
	4 571,4
	7 557,1
	7 609,7

	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	Расходы местного бюджета
	3 971,4
	7 129,2
	7 181,8

	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	Прочие источники
	600,0
	427,9
	427,9

	2.4.2. Субсидии на выплату заработной платы с начислениями на нее  работникам муниципальных учреждений  и органов местного  самоуправления.
	Всего, в том числе:
	3210,4
	0,0
	0,0

	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	Расходы местного бюджета
	3210,4
	0,0
	0,0

	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	Прочие источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие

2.5
	Бухгалтерское обслуживание учреждений культуры
	Всего, в том числе:
	2 841,3
	2 651,3
	2 841,3

	
	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	
	Расходы местного бюджета
	2 841,3
	2 651,3
	2 841,3

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	Прочие источники
	
	
	

	2.5.1. Расходы на обеспечение  деятельности централизованных бухгалтерий
	Всего, в том числе:
	2 841,3
	2 651,3
	2 841,3

	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	Расходы местного бюджета
	2 841,3
	2 651,3
	2 841,3

	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	Прочие источники
	
	
	

	Основное мероприятие

2.6
	Техническое обслуживание учреждений культуры
	Всего, в том числе:
	20 601,2
	20 335,3
	20 762,8

	
	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	
	Расходы местного бюджета
	20 601,2
	20 335,3
	20 762,8

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	Прочие источники
	
	
	

	2.6.1.  Расходы на обеспечение  деятельности групп хозяйствующего обслуживания муниципальных учреждений.
	Всего, в том числе:
	20 601,2
	20 335,3
	20 762,8

	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	Расходы местного бюджета
	20 601,2
	20 335,3
	20 762,8

	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	Прочие источники
	
	
	

	Подпрограмма 3
	Обеспечение реализации муниципальной программы

(аппарат)
	Всего, в том числе:
	2 321,9
	2 321,9
	2 341,5

	
	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	
	Расходы местного бюджета
	2 674,6
	2 321,9
	2 341,5

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	Прочие расходы
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие

3.1
	Содержание аппарата управления
	Всего, в том числе:
	2 674,6
	2 321,9
	2 341,5

	
	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	
	Расходы местного бюджета
	2 674,6
	2 321,9
	2 341,5

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	
	Прочие расходы
	0,0
	0,0
	0,0

	3.1.1. Расходы на обеспечение функций муниципальных органов
	Всего, в том числе:
	2 674,6
	2 321,9
	2 341,5

	
	Расходы областного бюджета
	
	
	

	
	Расходы местного бюджета
	2 674,6
	2 321,9
	2 341,5

	
	Федеральный бюджет
	
	
	

	
	Прочие расходы
	0,0
	0,0
	0,0


2.8. Анализ рисков реализации муниципальной программы
Важное значение для успешной реализации муниципальной программы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основной цели, расширением задач программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.
   В рамках реализации муниципальной программы могут быть выделены следующие риски ее реализации.

Финансовые риски

Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным, вследствие этого, уровнем бюджетного финансирования, секвестированием бюджетных расходов на сферу культуры, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение программных мероприятий.

Способами ограничения финансовых рисков выступают следующие меры:

- ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий программы;

- определение приоритетов для первоочередного финансирования;
- планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов.

Административные риски

  Риски данной группы связаны с неэффективным управлением программой, низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон, что может повлечь за собой  нарушение планируемых сроков реализации программы, невыполнение ее целей и задач, недостижение плановых значений показателей, снижение эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий программы.

  Основными условиями минимизации административных рисков являются:

- проведение систематического аудита результативности реализации программы;

- регулярная публикация отчетов о ходе реализации программы;

- создание системы мониторингов реализации программы;

- своевременная корректировка мероприятий программы.

 Реализация перечисленных мер предусмотрена в рамках реализации программы.
Кадровые риски

Кадровые риски обусловлены значительным дефицитом квалифицированных кадров в сфере культуры, что снижает эффективность работы учреждений.
Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения притока высококвалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) имеющихся специалистов.
3. Подпрограммы муниципальной программы

 3.1 Подпрограмма 1 «Сохранение и развитие материально-технической базы учреждений культуры Починковского муниципального района»
 (далее - Подпрограмма 1)
3.1.1. Паспорт Подпрограммы 1

	Муниципальный  заказчик-координатор Подпрограммы 1
	Управление культуры  и спорта администрации Починковского муниципального района Нижегородской области

	Соисполнители Подпрограммы 1
	МБУК ПКДЦ, МБУК МЦБС

	Цели Подпрограммы  1
	Сохранение и развитие материально- технической базы учреждений культуры Починковского  муниципального района 

	Задачи Подпрограммы 1
	1. Сокращение количества учреждений культуры Починковского  муниципального района, требующих ремонта.
2. Обеспечение противопожарной безопасности учреждений культуры Починковского  муниципального района.

	Этапы и сроки реализации Подпрограммы  1
	 Подпрограмма 1 реализуется  в течение 2017- 2019 годов.
Подпрограмма 1 реализуется в один этап.

	Объемы  бюджетных  ассигнований  Подпрограммы 1  за  счет  средств  местного   бюджета 
	Подпрограмма 1 предполагает финансирование за счёт средств местного бюджета в сумме 8,7 тыс. руб., в том числе по годам:

2017 год-  2,9тыс. руб.

 2018 год-  2,9 тыс. руб.

 2019 год-  2,9  тыс. руб. 

	Индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов

	По окончании реализации Подпрограммы 1 будет достигнуты следующее значение индикаторов:

Индикаторы достижения цели.

1. Доля отремонтированных учреждений культуры Починковского  муниципального района – 71,4% (за весь период действия программы), к общему числу учреждений.

2. Доля муниципальных учреждений культуры, в которых устранены замечания органов государственного пожарного надзора, - 39,3 % (за весь период действия программы) к общему числу муниципальных учреждений культуры Починковского муниципального района.

Показатели непосредственных результатов по окончании реализации Подпрограммы 1:

1.В   40  учреждениях будет выполнен ремонт.

2.В  19 муниципальных учреждениях культуры будут устранены замечания органов государственного пожарного надзора.

	
	


3.1.2 Текстовая часть Подпрограммы 1
3.1.2.1 Характеристика текущего состояния 
    Состояние учреждений культуры Починковского муниципального района оказывает непосредственное влияние на формирование культурных предпочтений жителей района.

    Отсутствие условий, соответствующих современным запросам населения в учреждениях культуры Починковского муниципального района, негативно сказывается на  востребованности услуг культурно-досугового типа, а также их качество. 

    Материально- техническая база большинства учреждений культуры Починковского муниципального района была сформирована в 1950-70-е годы. Срок эксплуатации 70% зданий учреждений культурно-досугового типа сельских населённых пунктов Большеболдинского муниципального района составляет 50-70 лет.     На современном этапе требуется системный подход к модернизации учреждений культуры.

    По состоянию на 01.01.2016 г. из 26 сельских Домов культуры и сельских клубов Починковского муниципального района  20требуют  ремонта.

      Одной из главных причин такого состояния зданий является недостаточность выделяемых ассигнований на проведение капитального и текущего ремонта.

    Высокая степень изношенности сетей теплоснабжения, электроснабжения, водоснабжения, несоответствие современным требованиям и частичное отсутствие систем пожарной сигнализации и другого оборудования привело к тому, что на сегодняшний день муниципальные учреждения культуры района, представляют собой одну из наименее защищённых категорий объектов с массовым пребыванием людей.

3.1.2.2. Цель и задачи Подпрограммы 1

     Главной целью реализации Подпрограммы 1 является сохранение и развитие материально- технической базы учреждений культуры Починковского муниципального района. Для достижения поставленной цели необходимо выполнение следующих задач:

1. Сокращение количества учреждений культуры Починковского  муниципального района, требующих ремонта.

2. Обеспечение противопожарной безопасности учреждений культуры Починковского муниципального района.

3.1.2.3. Сроки и этапы реализации Подпрограммы 1

    Действие Подпрограммы 1 предусмотрено на 2017- 2019 годы. 
Подпрограмма 1 реализуется в один этап.

3.1.2.4. Перечень основных мероприятий Подпрограммы 1

     В рамках реализации  Подпрограммы 1 будут проведены следующие мероприятия:

-  укрепление материально-технической базы;
-противопожарные мероприятия  в муниципальныхучреждениях культуры.

Информация об основных мероприятиях Подпрограммы 1 приведены в таблице 1 «Перечень основных мероприятий муниципальной программы».
3.1.2.5. Индикаторы достижения цели реализации Подпрограммы 1

     Для оценки достижения цели и решения задач Подпрограммы1 предусмотрены следующие индикаторы и показатели непосредственных результатов реализации Подпрограммы 1.
Индикаторы:
1. Доля отремонтированных учреждений культуры Починковского  муниципального района – 71,4% (за весь период действия программы), к общему числу учреждений.

2. Доля муниципальных учреждений культуры, в которых устранены замечания органов государственного пожарного надзора, - 39,3 % (за весь период действия программы) к общему числу муниципальных учреждений культуры Починковского муниципального района.
Непосредственные результаты:

       1. В  40 муниципальных  учреждениях будет выполнен ремонт.

2.В  19 муниципальных учреждениях культуры будут устранены замечания органов государственного пожарного надзора.
3.1.2.6. Меры правового регулирования

    Для реализации Подпрограммы 1 разработка нормативных правовых актов Починковского муниципального района не требуется.

3.1.2.7. Обоснование объёма финансовых ресурсов

    Ресурсное обеспечение реализации Подпрограммы 1  осуществляется за счёт средств местного бюджета. Ресурсное обеспечение реализации Подпрограммы 1 за счёт средств местного бюджета приведено в таблице 3 «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счёт средств местного бюджета Починковского муниципального района Нижегородской области» муниципальной программы.
3.1.2.8.Анализ рисков реализации подпрограммы 1
Важное значение для успешной реализацииподпрограммы 1 имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основной цели, расширением задач подпрограммы 1, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

   В рамках реализации подпрограммы 1 могут быть выделены следующие риски ее реализации.

Финансовые риски

Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным, вследствие этого, уровнем бюджетного финансирования, секвестированием бюджетных расходов на сферу культуры, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение программных мероприятий.

Способами ограничения финансовых рисков выступают следующие меры:

- ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий программы;

- определение приоритетов для первоочередного финансирования;

- планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов.

Административные риски

  Риски данной группы связаны с неэффективным управлением подпрограммой 1, низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон, что может повлечь за собой  нарушение планируемых сроков реализации подпрограммы 1, невыполнение ее целей и задач, недостижение плановых значений показателей, снижение эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий подпрограммы 1.

  Основными условиями минимизации административных рисков являются:

- проведение систематического аудита результативности реализации подпрограммы 1;

- регулярная публикация отчетов о ходе реализации подпрограммы 1;

- создание системы мониторингов реализации подпрограммы 1;

- своевременная корректировка мероприятий подпрограммы 1.

 Реализация перечисленных мер предусмотрена в рамках реализации подпрограммы 1.
Кадровые риски

Кадровые риски обусловлены значительным дефицитом высококвалифицированных кадров в сфере культуры, что снижает эффективность работы учреждений.
Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения притока высококвалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) имеющихся специалистов.
3.2. Подпрограмма 2 «Наследие»

(далее – Подпрограмма 2)
3.2.1. Паспорт Подпрограммы 2

	Муниципальный  заказчик-координатор Подпрограммы 2
	Управление культуры  и спорта администрации Починковского  муниципального района Нижегородской области

	Соисполнители Подпрограммы 2
	МБУК ПКДЦ,  МБУК МЦБС,  МБОУ ДОД «ДШИ», МКУ ХЭС

	Цели Подпрограммы  2
	Сохранение культурного наследия, расширение доступа населения к культурным ценностям и информации Починковского  муниципального района.

	Задачи Подпрограммы 2
	1.Повышение доступности и качества библиотечных услуг.

2.Повышение доступности и качества музейных услуг.

3.Повышение доступности и качества услуг по развитию самодеятельного творческого населения, организации содержательного досуга.

4.Повышение доступности и качества услуг в сфере дополнительного образования детей.

	Этапы и сроки реализации Подпрограммы  2
	 Подпрограмма 2 реализуется  в течение 2017- 2019 годов.
Подпрограмма реализуется один этап.

	Объемы  бюджетных  ассигнований  Подпрограммы 2  за  счет  средств  местного   бюджета 
	Подпрограмма 2 предполагает финансирование за счёт средств местного бюджета в сумме 240 330,8 тыс. руб., в том числе по годам:

2017 год-  79 930,3 тыс. руб.

2018 год-  79 343,8 тыс. руб.

2019 год-  81 056,7тыс. руб.

	Целевые индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов

	По окончании реализации подпрограммы 2 будет достигнуто следующее значение индикаторов:

Индикаторы достижения цели:

1.Увеличение количества библиографических записей в электронном каталоге, 23 % к предыдущему году.
2.Увеличение доли сельских библиотек филиалов, подключенных к сети «Интернет», 60% к общемучислу библиотек.

3. Увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда, 11,8  % к общему объёму основного музейного фонда.

4.Увеличение посещаемости Починковского народного краеведческого музея -  0,26посещений на 1 жителя в год.
5. Охват населения библиотечным обслуживанием, до 68%
6.Охват населения Починковского муниципального района культурно-массовыми мероприятиями, 546 человек на 10 тысяч человек.

7. Увеличение доли детей ДШИ, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях (концерты, выставки),  0,9% в общем числе детей ДШИ.
Показатели непосредственных результатов по окончании реализации Подпрограммы 2:

1.Количество библиографических записей в электронном каталоге составит  20686 записей.
2.Количество сельских библиотек филиалов, подключенных к информационно- телекоммуникационной сети «Интернет», увеличится до 17 библиотек.
3.Охват населения библиотечным обслуживанием составит  19,2 тыс. человек.

4. Количество проведённых культурно- массовых мероприятий в год составит  8220  в год.

5.   Количество музейных предметов, представленных в открытом показе, составит  4500 единиц.

6.Посещаемость музея увеличится до  7286 человек.

7.Дополнительное образование в сфере культуры получат  180 человек.


	
	


3.2.2. Текстовая часть Подпрограммы 2

3.2.2.1. Характеристика текущего состояния 

Подпрограмма 2 направлена на сохранение и популяризацию культурного наследия региона, привлечение внимания общества к его изучению, повышение качества муниципальных услуг, представляемых в отрасли культуры. Сфера подпрограммы 2 охватывает:

развитие библиотечного дела;

развитие музейного дела;

         развитие социально-культурной деятельности;
         развитие дополнительного образования детей в сфере культуры.
Развитие библиотечного дела

      Библиотечная сеть района в настоящее время сеть включает в себя центральную и детскую библиотеки , 26 библиотек-филиалов. Они предоставляют библиотечные услуги для 28800 жителей района. Штат библиотечных работников составляет 49 человек. Из них с высшим образованием - 21, со средним специальным – 23 библиотекарей. До 30 лет – 7сотрудников. Трое сотрудников обучаются в Мордовском государственном университете и  Ичалковском педагогическом колледже. 
    Наряду с обслуживанием книгой, информационно-справочной, консультационной работой библиотеки организуют выставки, обзоры, презентации, акции в поддержку книги и чтения. Традиционно проводятся Недели детской и юношеской книги, конкурсы, акции среди читателей. На базе всех библиотек филиалов  в летние каникулы ведется работа с детьми по программе «Летнее чтение».
 На базе  трех библиотек  работают информационные центры. 

 С 2011 г. МЦБС имеет свой сайт, где размещается информация о проводимых мероприятиях, библиотечных услугах, режиме работы библиотек. 

Сохраняется также внестационарное обслуживание населения района.
Основными проблемами, напрямую влияющими на качественное исполнение библиотеками своего предназначения, являются:

1. Неудовлетворительная обновляемость и низкое качество комплектования библиотечных фондов. По данным 2015 года на 1 тыс. человек поступило 159 новых документов (по социальным нормативам должно быть 250 новых изданий на 1 тыс. чел.).
2. Недостаточные темпы информатизации библиотек.

3. Неудовлетворительное состояние материальной базы библиотек.

     Ограничения в развитии связаны с недостаточным финансированием библиотек.
Развитие музейного дела

Сегодня музеи в общественной жизни региона занимают особое место, являясь одним из самых доступных и демократичных видов учреждений культуры, совмещая в себе многообразные функции: научного и просветительского центра, образовательной организации, центра организации досуга и места проведения различного рода общественных мероприятий. 
Починковский народный краеведческий музей работает с 1970 года.  Музейный фонд на 01.01.2016 года составляет  5125  единиц хранения.
Починковский народный краеведческий музей осуществляет хранение, изучение и публичное представление музейных предметов и музейных коллекций, ведет научно-исследовательскую, экскурсионно-выставочную, просветительную, образовательную  деятельности, организует музейное обслуживание населения с учетом интересов различных социально – возрастных групп, развивает современные формы экскурсионного обслуживания. 

     Ежегодно музей посещают более 4500 человек. В числе посетителей – учащиеся  Починковского муниципального района, соседних районов, а также гости из Н.Новгорода,Нижегородской области, Саранска и районов Мордовии и других городов России. 
Развитие самодеятельного художественного творчества

Для удовлетворения потребностей населения в организации досуга и отдыха, в целях сохранения и поддержки народного художественного творчества, любительских объединений и клубов по интересам в районе функционируют кружки, студии, любительские объединения и клубы по интересам. На 1 января 2016 года на базе клубных учреждений функционирует 106 культурно- досуговых формирований с числом участников  1378 человек.

 В настоящее время в районе 5 коллективов имеют звание «народный». Активным участием в фестивалях и конкурсах различных уровней они подтверждают высокое звание. Ежегодно творческие коллективы принимают участие в областном конкурсе хореографических коллективов «Нижегородская мозаика», вВсероссийском фестивале-конкурсе исполнителей популярной песни им. Б.А. Мокроусова "На Волге широкой», международных фестивалях «Goldenvoice», «Пластилиновая ворона», «Modernartcontest», «Новые вершины»и многих других.
    В рамках патриотического воспитания граждан района в культурно-досуговых учреждениях ежегодно проводятся тематические концерты и вечера-встречи,  конкурсы детского рисунка,литературно-музыкальные композиции, районные Дни призывника, Дни памяти воинов – интернационалистов России и многие другие. 
     В целях сохранения праздников и обрядов народного календаря проводятся театрализованные представления в новогоднюю ночь, на  Рождество, Масленицу, Троицу, организуется праздник меда, праздник картошки  и другие районные мероприятия. 
    Большое внимание уделяется работе с социально незащищенными слоями населения: пенсионерам, многодетным семьям, инвалидам.
Дополнительное образование в сфере культуры и искусства
В целях сохранения и развития музыкального и художественного образования, повышения общего уровня культуры детей, подростков и юношества, в районе работает муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей  «Детская школа искусств Починковского муниципального района Нижегородской области» (далее – МБОУ ДОД «ДШИ»), где число обучающихся на 01.01.2016 года составляет  201 человек. 

Обучение осуществляется в настоящее время на 4 отделениях:

- музыкальное (фортепиано,баян, аккордеон, гитара);
- изобразительного искусства;
- хореографическое;

- общее эстетическое.
На базе МБОУ ДОД «ДШИ» работают ансамбль ложкарей «Родничок», три хоровых коллектива: из воспитанников младшей, средней  и старшей возрастных групп.
Педагоги и учащиеся МБОУ ДОД «ДШИ»  принимают активное участие в Международных, Всероссийских, областных, зональных, межрайонных и районных мероприятиях, конкурсах, фестивалях. 
3.2.2.2. Цели, задачи Подпрограммы 2

	Целью Подпрограммы 2 является сохранение культурного и исторического наследия, расширение доступа населения к культурным ценностям и информационным ресурсам Починковского муниципального района.

Достижение данной цели потребует решения следующих задач:

1. Повышение доступности и качества библиотечных услуг.

2. Повышение доступности и качества музейных услуг.

3. Повышение доступности и качества услуг по развитию самодеятельного творчества населения, организации содержательного досуга.

4. Повышение  доступности и качества услуг в сфере дополнительного образования.


Оценка результатов реализации Подпрограммы 2 осуществляется на основе использования показателей, сформированных с учётом специфики деятельности учреждений культуры различных видов.

     Результатами Подпрограммы 2 являются:

- высокий уровень качества и доступности услуг библиотек, музеев, культурно-досуговых учреждений;

- улучшение укомплектованности библиотечных и музейных  фондов;

- высокий уровень сохранности и эффективности использования библиотечных и  музейных  фондов;

- оптимизация и модернизация бюджетной сети библиотек, музеев, культурно- досуговых учреждений.

    Для достижения цели и решения задач Подпрограммы 2 планируется осуществление четырех основных мероприятий:

1. Развитие библиотечного дела.

2. Развитие музейного дела.

3. Развитие самодеятельного художественного творчества.
4. Развитие дополнительного образования в сфере культуры и искусства.
3.2.2.3. Сроки и этапы реализации Подпрограммы 2

Подпрограмма 2 реализуется с 2017 по 2019 год в один этап.

3.2.2.4. Перечень основных мероприятий Подпрограммы 2

В рамках реализации Подпрограммы 2 будут проведены следующие мероприятия:

Развитие библиотечного дела

Выполнение данного  основного мероприятия включает: оказание услуг (выполнение работ) в области библиотечного дела; обеспечение деятельности  библиотек, находящихся на территории Починковского муниципального района.

Это мероприятие предусматривает:

- организацию и осуществление библиотечного, информационного и справочно-библиографического обслуживания пользователей библиотек;

- развитие публичных центров правовой, деловой и социально значимой информации, созданных в районе;

- целенаправленное наполнение  электронного библиотечного каталога и сводного электронного каталога библиотек России;

- сохранение библиотечного фонда, организация и развитее системы консервации фондов;

- увеличение объемов комплектования книжных фондов  библиотек;

- перевод в электронный вид библиотечных фондов, обеспечение доступа населения к ним с использованием информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";

- создание системы страховых фондов электронных библиотечных ресурсов, обеспечение сохранности электронных документов, хранящихся в библиотеках;

- формирование информационной и библиотечной культуры подрастающего поколения;

- пропаганду детского и юношеского чтения, включая проведение общенациональных программ ежегодных книжно-читательских кампаний и акций, которые направлены на поддержание престижа чтения и его общественной значимости с участием библиотек, школ, учебных заведений;

- обеспечение финансово-хозяйственной самостоятельности библиотек за счет реализации новых принципов финансирования (на основе муниципальных заданий);

- профессиональную переподготовку и повышение квалификации библиотечных работников;

- научное и методическое обеспечение развития библиотек;

- информатизацию библиотечной деятельности;

- осуществление других мероприятий.

Результатами реализации основного мероприятия станут:

- повышение уровня комплектования книжных фондов библиотек района;

- рост востребованности услуг библиотек у населения;

- повышение качества и разнообразия библиотечных услуг;

- повышение доступности правовой, деловой и социально значимой информации, электронных ресурсов библиотек;

- повышение эффективности использования бюджетных средств, направляемых на библиотечное дело.

Развитие музейного дела

Выполнение данного основного мероприятия включает оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и обеспечение деятельности  музеев, находящихся на территории Починковского муниципального района.
Данное основное мероприятие предусматривает:

- создание и ведение единой  базы данных о музейных предметах и коллекциях, что позволит осуществлять эффективный контроль за их учетом и хранением, расширит условия доступа граждан к культурным ценностям, создаст благоприятные условия для научного использования;

- обеспечение сохранности музейного фонда, в том числе реставрацию и консервацию музейных предметов;

- пополнение музейных фондов;

- развитие и поддержку  выставочной деятельности;

- укрепление материально-технической базы музеев, в том числе обеспечение современным оборудованием для хранения и использования музейных фондов, осуществления их функций, а также безопасного и комфортного пребывания посетителей;

- информатизацию музейного дела;

-обеспечение финансово-хозяйственной самостоятельности музеев за счет реализации новых принципов финансирования (на основе  муниципальных заданий);

-профессиональную переподготовку и повышение квалификации музейных работников;

- научное и методическое обеспечение деятельности музеев;

- повышение эффективности музейных услуг и использование бюджетных средств на обеспечение деятельности музеев;

- осуществление других мероприятий.

Результатами реализации основного мероприятия станут:

- улучшение сохранности музейных фондов;

- повышение качества и доступности музейных услуг;

- расширение разнообразия музейных услуг и форм музейной деятельности;

- рост востребованности музеев у населения;

- повышение эффективности использования бюджетных средств, направляемых на музейное дело.

Развитие самодеятельного художественного творчества

Выполнение  основного мероприятия включает оказание муниципальных  услуг (выполнение работ) и обеспечение деятельности культурно- досуговых учреждений, находящихся на территории Починковского  муниципального района.

Основное мероприятие предусматривает:

- создание и ведение единой  базы данных о нематериальном культурном наследии, что позволит сохранить и активно использовать его в дальнейшей деятельности;

- активную поддержку самодеятельного художественного творчества развитие и поддержку выставочной деятельности;

- профессиональную переподготовку и повышение квалификации работников культурно- досуговых учреждений;

- научное и методическое обеспечение деятельности культурно-досуговых учреждений;

- повышение эффективности и использование бюджетных средств на обеспечение деятельности по развитию самодеятельного творчества, организации интересного досуга населения;

- осуществление других мероприятий.

Результатами реализации основного мероприятия станут:

-увеличение количества культурно-массовых мероприятий и участников художественной самодеятельности;

- повышение качества и доступности услуг культурно-досуговых учреждений;

- расширение разнообразия услуг и форм культурно-досуговой деятельности.

Информация об основных мероприятиях Подпрограммы 2 приведена в таблице 1 Перечень основных мероприятий муниципальной  программы.
Дополнительное образование в сфере культуры и искусства

Выполнение  основного мероприятия включает оказание муниципальных  услуг (выполнение работ) и обеспечение деятельности по дополнительному образованию детей  в сфере культуры и искусства на территории Починковского  муниципального района.

Основное мероприятие предусматривает:
- обеспечение условий для приобретения учащимися знаний и практических навыков в области искусств и профессионального самоопределения, самореализации, формирования нравственных основ и художественного вкуса, поддержка детского творчества и личностного развития детей;
- совершенствование материально- технического обеспечения деятельности ДШИ;
- усиление процесса мотивации в кадровой политике;
   - повышение уровня исполнительских конкурсов и олимпиад.
Результатами реализации основного мероприятия станут:

- увеличение количества детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях (концерты, выставки);
- увеличение количества детей, обучающихся в ДШИ  в сравнении с текущим годом.
3.2.2.5. Индикаторы достижения цели и непосредственные

результаты реализации Подпрограммы 2

Для оценки достижения цели и решения задач Подпрограммы 2 предусмотрены следующие индикаторы и показатели непосредственных результатов реализации подпрограммы 2.

	1. Увеличение количества библиографических записей в электронном каталоге, % к предыдущему году.

2. Увеличение доли сельских библиотек филиалов, подключенных к сети Интернет, % к общему числу библиотек.

3. Охват населения библиотечным обслуживанием.
4. Увеличение доли представленных зрителю  (во всех формах) музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда, % к общему объему основного музейного фонда.

5. Увеличение посещаемости Починковского народного краеведческого музея, посещений на 1 жителя в год.

6. Охват населения Починковского муниципального района культурно-массовыми мероприятиями, на10 тыс.человек.
7. Увеличение  доли детей ДШИ, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях (концерты, выставки),  в общем числе детей ДШИ.

   Непосредственные результаты:
1. Количество библиографических записей в электронном каталоге составит 20686 записей.
2. Количество сельских библиотек филиалов, подключенных к сети Интернет, составит  17библиотек.
3. Охват населения библиотечным обслуживанием составит 19,2 тыс. человек.
4. Количество проведенных культурно-массовых мероприятий составит 8220 в год.
5. Дополнительное образование в сфере культуры получат 180 человек.
6. Количество музейных предметов, представленных в открытом показе, составит 4500 единиц.

7. Посещаемость музея увеличится до  7286человек.
3.2.2.6.Меры правового регулирования

Для реализации Подпрограммы 2 разработка нормативных правовых актов Починковского муниципального района не требуется.

3.2.2.7. Обоснование объёма финансовых ресурсов

 Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 2 за счёт средств местного бюджета приведено в таблице 3«Ресурсное обеспечение реализации Программы за счет средств   бюджетаПочинковского  муниципального района Нижегородской области» муниципальной программы.

  Прогнозная оценка расходов на реализацию Подпрограммы 2 за счет всех источников приведена в таблице 4«Прогнозная оценка расходов на реализацию Программы за счет всех источников» муниципальной программы.

3.2.2.8. Анализ рисков реализации подпрограммы 2
Важное значение для успешной реализации подпрограммы 2 имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основной цели, расширением задач подпрограммы 2, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

   В рамках реализации подпрограммы 2 могут быть выделены следующие риски ее реализации.

Финансовые риски

Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным, вследствие этого, уровнем бюджетного финансирования, секвестированием бюджетных расходов на сферу культуры, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение программных мероприятий.

Способами ограничения финансовых рисков выступают следующие меры:

- ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы 2;

- определение приоритетов для первоочередного финансирования;

- планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов.

Административные риски

  Риски данной группы связаны с неэффективным управлением подпрограммой 2, низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон, что может повлечь за собой  нарушение планируемых сроков реализации подпрограммы 2, невыполнение ее целей и задач, недостижение плановых значений показателей, снижение эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий подпрограммы 2.

  Основными условиями минимизации административных рисков являются:

- проведение систематического аудита результативности реализации подпрограммы 2;

- регулярная публикация отчетов о ходе реализации подпрограммы 2;

- создание системы мониторингов реализации подпрограммы 2;

- своевременная корректировка мероприятий подпрограммы 2.

 Реализация перечисленных мер предусмотрена в рамках реализации подпрограммы 2.

Кадровые риски

Кадровые риски обусловлены значительным дефицитом высококвалифицированных кадров в сфере культуры, что снижает эффективность работы учреждений.

Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения притока высококвалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) имеющихся специалистов.

4. Подпрограмма 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы»

(далее – Подпрограмма 3)



4.1. Паспорт  Подпрограммы 3
	Муниципальный  заказчик-координатор Подпрограммы 3
	Управление культуры и спорта администрации Починковского  муниципального района

	Соисполнители Подпрограммы 3
	Управление культуры и спорта

	Цели Подпрограммы  3
	Обеспечение деятельности управления культуры и спорта администрации Починковского муниципального района, создание условий для реализации подпрограммы 3

	Задачи Подпрограммы 3
	Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры и искусства.

  Обеспечение эффективного и качественного исполнения муниципальных функций.

	Этапы и сроки реализации Подпрограммы  3
	 Подпрограмма 3 реализуется  в один этап в течение 2017- 2019 годов.

	Объемы  бюджетных  ассигнований  Подпрограммы 3  за  счет  средств  местного   бюджета 
	Подпрограмма 3 предполагает финансирование за счёт средств местного бюджета в сумме 7 338,0 тыс.руб., в том числе по годам:
2017 год- 2 674,6тыс. руб.
2018 год- 2 321,9тыс. руб.

2019 год- 2 341,5тыс. руб. 

	Индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов

	По окончании реализации Подпрограммы 3 будет достигнуто следующее значение индикатора:

    обеспечение выполнения плана мероприятий («дорожной карты»),  «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры» в Починковском муниципальном районе Нижегородской области, утверждённого постановлением администрации Починковского муниципального района от 27 марта 2013 г. № 162


     Данная подпрограмма содержит расходы на создание условий для реализации муниципальной программы - содержание аппарата управления.
Размеры и источники финансирования

Таблица 5
	Источники финансирования
	Годы, тыс.руб.

	
	1 год реализации программы

2017 г.
	2 год реализации программы

2018 г.
	3 год реализации программы

2019 г.
	Всего за период реализации программы

	1. Федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0

	2. Областной бюджет 
	0
	0
	0
	0

	3. Районный бюджет 
	82 607,8
	81 668,6
	83 401,1
	247 677,5

	4. Бюджеты поселений 
	0
	0
	0
	0

	5. Прочие источники 
	1242,1
	1236,1
	1236,1
	3 714,3

	ВСЕГО по программе
	83 849,9
	82 904,7
	84 637,2
	251 391,8


5. Оценка планируемой эффективности муниципальной программы

При условии полного финансирования муниципальной программы:

1. Выполнение капитального и декоративного ремонта в учреждениях культуры Починковского муниципального района позволит улучшить  качество предоставляемых  услуг культурно-досугового типа, образовательных услуг населению.

2. Организация конкурсов, мастер – классов, фестивалей различного уровня,  направленная на поддержку  системы образования, обеспечит непрерывность творческого потенциала, будет способствовать стимулированию творческой активности детей, повысит уровень и качество образовательного процесса.
3. Организация  и проведение государственных праздников и общественно значимых мероприятий позволит  повысить уровень самосознания и духовно-нравственный потенциал общества.

4. Поддержка выставочной деятельности будет способствовать популяризации и развитию изобразительного искусства региона.

5. За счет быстрого прироста количества библиографических записей в электронном каталоге  будет сформирован  мощный электронный ресурс, позволяющий охватить  библиотечным обслуживанием удаленных пользователей библиотек.
6. Улучшится комплектование книжных фондов библиотек в количественном и качественном  эквивалентах.

7. Будет налажена работа по обеспечению сохранности фондов учреждений культуры, их консервации и реставрации.

8. Увеличится востребованность услуг библиотек, музеев и культурно-досуговых учреждений у населения в связи с повышением их качества, разнообразия форм и большей доступности.

Список используемых сокращений:
Управление культуры и спорта -              Управление культуры и спорта администрации                                                     Починковского муниципального района

                                                                         Нижегородской области;
МБУК  ПКДЦ-                                                 Муниципальное бюджетное учреждение культуры Починковский культурно-досуговый центр;

МБУК МЦБС-                                                      Муниципальное бюджетное учреждение культуры Межпоселенческая централизованная библиотечная система;

 ДШИ -                                          Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств Починковского муниципального района»;

МКУ ХЭС -                                                        Муниципальное казенное учреждение «Хозяйственно-эксплуатационная служба системы культуры»;

Музей -                                                              Починковский народный краеведческий музей Муниципального бюджетного учреждения культуры Починковский культурно-досуговый центр;

Бухгалтерия -                                                  Централизованная бухгалтерия учреждений культуры Муниципального бюджетного учреждения культуры Починковский культурно-досуговый центр;
